UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA ANEXA 1
Facultatea de Stiinge

Departamentul de Chimie

Nr. SH/13.10.2020

CONVENTIE CADRL PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA
IN CADRUL PROGRAMELOR DE STUDI UNIVERSITARE DE MASTERAT

Prezenta conventie-cadrn se incheie intre:

Universitatea din Craiova, Facultatea de Stiinfe, Departamentul de Chimie (denumitd in
continuare organizator de practic), reprezentatd prin delegare de citre Decan Conf. univ. dr.

Tigae Cristian
specializarea CHIMIA COMPUSILOR BIOLOGIC ACTIVI, ANUL 1

studenti 23

adresa organizatorului de praclici: CRAIOVA, str. Calca Bucuresti, nr. 107i
cail: stiinte_exactefeéeentral.ucv.ro telefon: 0251597048,

Societatea comerciali, institutia centrali ori localii, persoana juridica
SC POLICLINICA AMARADIA SRL, Cod Unic de Identificare: 22279764, Nr, Registrul
Comerlului: JT16/1566/2007 (denumitd in continuare partencr de practica),

reprezentatd de (nume le si calitatea)
DIRECTOR: GHITA SORINA
adresa partenerului de practica; Str. AMARADIA, nr. 14, Craiova cod 200134
adresa unde se va desfiyura stagiul de pracriea: Sie, AMARADIA, nr. 14, Craiova cod 200134

email: adriana_turcolcanu@yvahoo.com  telefon: 0723543943

.. (denumit in comtinuare practicant)

Student / masterand ...
CNP ........
FATTENFRITC o ) SRR [y1v 1L TETT TU | COUBUIL wcrmemumimprasmossmessmssiisssspicmimnn wosy
pasaport (dacd este cazul) L.oveeiniiccec, permisul de sedere {(daci st ¢azul) oo evennieeeee
AArESA de AOMITIIIU covv i et ab et eee et e e r e
adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de practicll e

inscris in anul nniversitar ..., oo Uhdversitistea din Craiova,

Facultatea. ........oceevnvnn,
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ARTICOLUL 1

Obicetul conventivi-cadru

(1) Conventia-cadru stabileste, in concordanid cu specializarea pentru care se instruicyie
practicantul, cadrul in care se oreanizeaza si se desfasoara stagiul de practicd pentin consolidarea
cunostintelor teoretice $i pentru formarca abilitatilor practicantuiui. in vederea aplicarii aeestory.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profestonale
mentionate in portofoliul de practica. parte integranti a prezenter conventi-cadru, (ANENA 2)

(3) Modalitatile de derulare 51 contnutul stagiului de pregitire pr
conventie-cadru i in portofoliul de practici cuprins in ANEXA 2.

actica sunt descrise inprezenta
ARTICOLUL 2

Statutul practicantului

Pru'ullczmlul rdmane, pe towd durata stagiului de pregittire practica, student/masterand  al
Universitatii din Craiova.

ARTICOLUL 3
Durata i perioada desligurarii stagiului de practicd
(1) Sragiul de practicia va avea durata de 2 siiptiméni, 70 ore.

(2) Perioada desligurarii stagivlui de practica este de la 28.06.2021 (ziflund‘an) pand la 08.07.202]
(z1/lunaan)

ARTICOLUL 4
Plata i oblipatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practici (s¢ bilvazd situajia corespunziloare):
Sec electueazd in cadrul unni contract de munci, eei doi parteneri putind sa beneficieze de
prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularca incadrarii in munca a studentilor,
Nu st cfectueazd in cadrul unui contract de muncil,
Se efectueazi in cadrol unui proicet finantat prin Fondul Social Buropean,
Se electueaza in cadrul proicctulul voveeeeereene.

(2) n cazul angajirii ulterioure, perioada stagiului nu va fi considerath ca vechime in situatia in
care conventia nu se deruleaza in cadrul unui contract de munca.

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariv din partea partenerului de practica, cu exceptia
sttualici in care practicantul are statut de angajat.

(4) Partenerul de practic poate lotusi acorda practicantului o indemnizatie, gratificare, prima sau
avanlaje in naturd. specilicate la Art, 12,

ARTICOLULS
Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul arc obligatia, ca pe durata deruldrii stagiului de practica, si respecte programul de
hiera stabilit § séi exceate activitalile speciticate de wrtore tn conformitate cu portofoliul de pracrica,
in condititle respactianii cadrulul lezal cu privice la volumul 51 dificultatea acestora,



(2) Pe durata stagiali, practicantul respectd regulamentul de ordine interioard al partenerulu de
practica. In cazul nerespectirii acestui regulament. conducitorul partensrului de practicd isyrezerva
dreptul de a anuls conventis-cadru. dupad ce, in prealabil, a ascultat puncml do \‘\-Jurg u?
practicantului i al tutorclui i a ingtimtat conducitorul [acultdti unde practicantul el mnsens 3l
dupi primirea conlirmérii de primire a acester informatii

(3) Pricticantul are obligatia de a respecta normele de securitate §i sindtate in munci pe eare le-a
agiului de pracued.

insusit de la reprezentantul partenerului de practici inainte de inceperca st
in niciun caz, informatiile lu care are
pentru a le comunic unui ter]
rlener de

(4) De asemenca, practicantul sc angajeaza sa nu foloseascd,
acces in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clienfii si,
sau pentru e publica, chiar dupd terminarca stagiului, decat cu acordul respeetivulul pe

practici.

ARTICOLLUL 6
Responsabilititile partencrului de practicd
nire salarialii

(1) Partenerul de practicd va stabili un naore pentrn stagiul de praciica, sclectat di
a convenlici-

proprii 51 ale cirui obligatii sunt mentionate in portofoliul de praclica, parte integranti
cadru. (ANEXA 2)

(2) in cazul nerespectiirii obligatiilor de catre practicant, witorele va contacta cadrul didactic
supervizor - responsabil de practica, aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare $i
funcyionare al universitatii/facullaii.

(3) Inainte de incepercea stagiului de practicd. partencrul arce obligatia de a face practicantulu
instructajul cu privire la normele de securtate §1 sinatale in muncd, in conformitate cu legislatia in
vigoare. Printre respunsabilitatile sale, partenerul de practica va lua misurile necesarc penlru
securitaten si sandtatca in muncd a practicantului, precum i pentru comunicarea regulilor de
prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul du practicd trebuic sd pund la dispozitia practicantlun toate mijloaccle necesare
pentru dobindirea compelentelor precizate in portotoliul de practicd.

(5) Partenerul de practica are obligapa de o asigura praclicantilor accesul liber la servieial de
medicina muncii, pe durata deralarii preguiri practice.

ARTICOLUL 7

Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practici desemneazd un - cadm diductic supervizor, responsabil cn
planificarea. organizarea i supravegherea  desfigurdrii pregitirii practice.  Cadrul - didactic
supervizor ¢ responsabil de practivii, impreund cu reprezentantul facultétii in Consilinl DFC-MESC i
cu lutorele desemnat de partencrul de practicd stabilese 1ematica de practicd 31 competentelu
prolesionale care fac obiectul stagiului de preglitre practici.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practici nu este conformd cu angajamentele
luate de cire partenernl de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul organizatoruhn de
practicd poate decude intreruperea stagiulut de pregdtice practicd conform conventiei-cadn. dupa
imformarca prealabili a vonduciorului parteneruhn de practicd si dupd prinnrea contivmiin Ju
primice a acestel informatn,

(3) In urma desfasurdri cu succes a sagivlu de practica, organizatoru) va acorda pracucantulog
numérul de credite speciticale n prezenwl contract. ¢e vor 1 inserise $i i Suplimentul i diploni,
potrivil reglementarilor Forapass (Decizia 2,24 [2004/CE a Parlamentalui European s @ Consilinlon.

Al



ARTICOLUL Y
Persoane desemnate de organizatorul de practicd i partencrul de practici
(1) Tutorele (persoana care va avea res titates i i di '
pm)(_-[ica); p care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de
PROF. DR. TURCLLEANU ADRIANA
[Funcria: DOCTOR
Telefon 0723543943 Fax oo Email adriana wreuleanui@yvahoo.com
(2) Cadrul didactic supervizor / responsabil ¢ drire: arii iului ticd di
_ ( , or Zresponsabil cu urmdrirea derularii stagiului de practicd i
organizatorului de practica: o practet i parten
Dna. BABEANU CRISTINA
IFunctia: PROFLESOR

Telefon 0251597048 Fax ............... FEmail: chabeanu@syahoo.com

ARTICOLUL Y
Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite translrabile

Numiirul de credite ransferabile ce vor fi abtinute in urma desliguririi stagiului de practica este de
3.

ARTICOLUL 10
Raportul privind stagiul de pregélire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practicd. tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor
evalua practicantul In permanenta, pe baza unei fise de observafie/evatuare. Vor fi evaluate atit
nivelal de dobdndire a competentelor profesionale, cit §i comportamentul §i modalitatca de
infegrarc a  practicantului in - aclivitatea partenerului de practicd (discipling, punctualitale,
responsabilitalc fu rezolvarea sarcinilor. respectarca regulamentului de ordine interivard al
intreprindeniifinstitutici publice etc,).

(2) La tinalul stagiului de practica, lutorele elaboreazi un rapart, pe baza evaludrii nivelului de
dobdndire a competenielor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notarii
practicantului de citre cadrul didactic supervizor / responsabil de practici.

(3) Periodic si dupii inchcicrea stagiulut de practicd, practicantul va prezenta un caiet e practici

care va cuprinde:

= denumirea modulului de pregatire:

= compelen|e exersate; ‘

= activititi destigurale pe perioada stagiului de pracuci
« nbservatii personale privitoare la activitatea depusi.

ARTICOLUL 11
Sénditatea si sceuritalea in muned.
Protectia sociala a practicantului
(1) Practicaniul anexeazd prezentului contract dovada axigurarii medicate valabilu in perioadi yi
e tevitoriul statuiui unde se desfasoard stagind de practicd.



(2) Partenerul de
¢ ¢ practiei are obligatia respectirii prevederilor legale

1 Al Y RSRI . . . LE
0 privire la sandtarea si seeuritatea in munei 4 practicatului pe durata stagiului de practica.

(3) Practicantului i se asiguri protectie sociald conform legislatici Tn vigoure. Ca urmare, conlorm
dispozitiilor Lewii nr. 346/2002 puvind asigurarile pentry aceidente de munci st boli profesionale, cu
wodilicarile §i completirile  ulterioare, practicantul  hencficiazi  de legislatia  privitoare  1a
accidentele de munca pe toati durata efectuarii pregatirii practice. )

(4) In cazul unui accident suportat de practicant. fic in cursul lucrnlui, fic in timpul deplasaru la
:ucru partenerul de practicd se angajeazi si ingtiingeze asipuratorul cu privire la accidentul care a avut
0cC.

ARTICOLUL 12
Conditii fucultative de desfasurare a stagiului de pregilire practica
(1) Indeimizalie, gratificiri sau prime acordate practicantului: ...

(2) Avantajc cventuale (plata transportului de la si la locul desfasuririi stagiului de practicd,
tichete de masa, acces la cantina partenerului de praclicd ete.): o

ARTICOLUIL 13
Preveden finale
Alcdtuit in dublu exemplar la data: 13.10.2020

) NECAN/ Facultatea de Stiinte Reprezentant — Socictate
Departamentul de Chimice! comerciala, institulic Student / masterand
Universitatea din Craiova centraldflocald, persoani juridica (Practicant)

(Pariener de practicd)

Numele g prenumcle TIGAE CRISTIAN j GHITA SORINA
Dala . '
" Semniilura B ﬂ}&/, 7“- — -
Stampila ) T ‘ ;f;{\
il ( ,')‘\‘- ol
Am Juat cunostinga. e e 2
; » \umL i prenume ! Functie - Dt it Fn)ndund Q_
| Cadru didactic supervizor BABEANL CRISTINA PROFESOR 16.10.2020 /{ 2 l
Twore I'URCULEANU ADRIANA ‘ﬁ)cmu o |— ﬁ“‘i) .
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UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA .
Facultatea de Stiinte ANEXAL
Departamentul de Chimie

Nr. 511/13.10.2020

%‘QNVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA
N CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:

Uni\.'ersitatea di.n Craiova, Facultatea de Stiinte, Departamentul de Chimie (denumitd in
cqntmuare organizator de practicd), reprezentatd prin delegare de catre Decan Conf. univ. dr.
Tigae Cristian

specializarea CHIMIA COMPUSILOR BIOLOGIC ACTIVI, ANUL I

studenti 23

adre§a or“ganizatorului de practica: CRAIOVA, str. Calea Bucuresti, nr. 1071
email: stiinte_exacte(@central.ucv.ro telefon: 0251597048.

Societatea comerciald, institutia centrala ori locald, persoana juridica
SPITALUL CLINIC CAI FERATE CRAIOVA (denumiti in continuare partener de practica),

reprezentata de (numele si calitatea)
MANAGER: Dr. Gingioveanu Aurelia Maria
adresa partenerului de practica: Bulevardul Stirbei Voda, Nr.6, Craiova
adresa unde se va desfasura stagiul de practica: Bulevardul Stirbei Voda, Nr.6, Craiova

email: spitalulccfcraiova@yahoo.com  telefon: 0251.532.436 fax: 0251.533.534

(denumit in continuare practicant)

Student / masterand ...............ccocooiimieniii s
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ZiNd TASLELAT ... ss0aamsmsen 13T 11111 o ) O — s COEBIBAIY oosseanns worremesns sermmannrsasis 55555, 530
pasaport (daca este cazul) .............cooeenee , permisul de sedere (dacd este cazul) ..o,
AAPESA A8 AOTMUCIIIU oo eeeeveeeeeeeeeeeaese e s ee e s s s s ESESE
adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de PIACHICA. c..vevciiecisriersss e
inscris in anul Universitar ...............coceeeeeee la Universitatea din Craiova,
L T T T ————————— P TR TR
Serid ..........  BIDPA ssavamvevsns cuns 5111 7:1 | WU — Stelefon: ..o



ARTICOLUL 1
Obiectul conventiei-cadru

(1) Conventia-cadru stabileste, in concordantd cu specializarea pentru care se instruieste
practicantul, cadrul in care se organizeazi si se desfasoara stagiul de practicd pentru consolidarea
cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitatilor practicantului, in vederea aplicarii acestora.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a prezentei conventii-cadru. (ANEXA 2)

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregitire practica sunt descrise in prezenta
conventie-cadru si in portofoliul de practicd cuprins in ANEXA 2.

ARTICOLUL 2
Statutul practicantului

Practicantul ramane, pe toatid durata stagiului de pregitire practici, student/masterand al
Universitatii din Craiova.

ARTICOLUL 3
Durata si perioada desfasuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practica va avea durata de 2 siptimani, 70 ore.

(2) Perioada desfasurarii stagiului de practici este de la 28.06.2021 (zi/luni/an) pani la 08.07.2021
(zi/lund/an)

ARTICOLUL 4
Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practica (se bifeaza situatia corespunzatoare):
Se efectueaza in cadrul unui contract de munca, cei doi parteneri putand sd beneficieze de
prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii Tn munca a studentilor.
Nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca.
Se efectueaza in cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social European.
Se efectueaza In cadrul Proi€Ctulul .......ccceeviiiiiiiiiiiieiie e e ‘

(2) In cazul angajarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi consideratd ca vechime in situatia in
care conventia nu se deruleaza in cadrul unui contract de munca.

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia
situatiei in care practicantul are statut de angajat.

(4) Partenerul de practicad poate totusi acorda practicantului o indemnizatie, gratificare, prima sau
avantaje in natura, specificate la Art. 12.

ARTICOLUL 5
Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia, ca pe durata derularii stagiului de practica, sa respecte programul de
lucru stabilit §i sa execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica,
in conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.



2) _Pe c_lurata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioara al partenerulur de
practica. In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practici isi rezerva
dreptul de a anula conventia-cadru, dupd ce, in prealabil, a ascultat punctul de vedere al

pracvtica.ntl.xlui s1 al tutorelui si a instiintat conducatorul facultatii unde practicantul este inscris si
dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sindtate in munca pe care le-a
insusit de la reprezentantul partenerului de practicd inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza si nu foloseasca, In niciun caz, informatiile la care are
acces in timpul stagiului despre partenerul de practici sau clientii sii, pentru a le comunica unui tert

sau pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de
practica.

ARTICOLUL 6
Responsabilitatile partenerului de practica

(1) Partenerul de practicd va stabili un rutore pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii

proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integranti a conventiei-
cadru. (ANEXA 2)

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic
supervizor - responsabil de practic3, aplicAndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare §i
functionare al universitatii/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate si sandtate in muncd, in conformitate cu legislatia in
vigoare. Printre responsabilitdtile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru
securitatea si sinitatea in muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de
prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sa pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare
pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de
medicina muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice.

ARTICOLUL 7
Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practici desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic
supervizor / responsabil de practicd, impreuna cu reprezentantul facultatii in Consiliul DFC-MESC si
cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practicd si competentele
profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conforma cu angajamentele
luate de catre partenerul de practica in cadrul prezentei conventii, conducatorul organizatorului de
practica poate decide Intreruperea stagiului de pregitire practici conform conventiei-cadru, dupa
informarea prealabild a conducatorului partenerului de practica si dupd primirea confirmarii de
primire a acestei informatii.

(3) In urma desfasurarii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului
numirul de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise §i in Suplimentul la diploma,
potrivit reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

3



ARTICOLUL 8
Persoance desemnate de orgamzatorul de practica g1 partenerul de practica
(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de
practica):
Doamna FLOREA ADRIANA
Functhia: BIOLOG PRINCIPAL
Telefon 0251532436 Fax 0251533534 Email: spitalulccferaiova@yahoo.com
(2) Cadrul didactic supervizor / responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practici din partea
organizatorului de practica:
Doamna BABEANU CRISTINA
Functia: PROFESOR
Telefon: 0251597048 Fax 0251597048 Email: cbabeanu@yahoo.com

ARTICOLUL 9
Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile

Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de practica este de
3

ARTICOLUL 10
Raportul privind stagiul de pregatire practica

(1) In timpul derulirii stagiului de practici, tutorele impreun cu cadrul didactic supervizor vor
evalua practicantul in permanentd, pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate atat
nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cdt si comportamentul §i modalitatea de
integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica (disciplind, punctualitate,
responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioard al
intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de
dobindire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notarii
practicantului de catre cadrul didactic supervizor / responsabil de practica.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practica
care va cuprinde:

» denumirea modulului de pregatire;

* compelente exersate;

» activitati desfagurate pe perioada stagiului de practica;
» observatii personale privitoare la activitatea depusa.

ARTICOLUL 11
Séandtatea §1 securitatea in munca.
Protecuia sociala a practicantului
(1) Practicantul anexeaza prezentului contract dovada asigurarii medicale valabila in perioada yi
pe teritoriul statului unde se desfasoara stagiul de practica.



(2) Partencrul de practica are obligaia respectarn prevederilor legale
cu privire la sandtatea i securitatea in munca a practicatului pe durata stagiului de practici.

'(3) P.r.qclicanlului 1 s¢ asigurd protecfic sociali conform legislaici in vigoare. Ca urmarc. conform
dlSI’W‘!"‘“" Legil nr._346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci i boli profesionale, cu
modificdrile i completdrile ulterioare, practicantul beneficiazd de legislaia  privitoarc la
accidentele de muncd pe toatd durata efecturii pregitirii practice.

(9 In cazul unui accident suportat de practicant, fic in cursul lucrului, fic in timpul deplasarii la
lucru, partenerul de practicd se angajeaza sa instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut
loc.

ARTICOLUL 12
Conditii facultative de desfagurare a stagiului de pregatire practica
(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate practicantului: ..........cocvcuvciiinnninmsseees

(2) Avantaje cventuale (plata transportului de la §i la locul desfasurdrii stagiului de practica,
tichcte de masa, acces la cantina partenerului de practica €C.): ...ovvveueerereeeiinnmiessssicse s

(R ) 2T o1 (T 1 & H OO OO UU RO SPP RSP PRSI TS

ARTICOLUL 13
Prevederi finale
Alcatuit in dublu exemplar la data: 13.10.2020

| DECANY/ Facultatea de $tiinte Reprezentant — Socictate
/Departamentul de Chimie/ comerciald, institutie Student / masterand
Universitatea din Craiova centrald/local3, persoana juridica (Practicant)

‘ (Partener de practica)

' Numele §i prenumele TIGAE CRISTIAN GINGIOVEANU AURELIA

Data

Semnatura

Stampila

Am luat cunostinta. R

] Nume §i prenume Functie Data Semnirtura "
' Cadru didactic supervizor |BABEANU CRISTINA  Profesor 19102020
Tutore P:LOREA ADRIANA Biolog principal ’ P ]\

| - Ao

n



	convenție practica CBA la Policlinica Amaradia.pdf
	convenție practica CBA la Spital Cai Ferate.pdf


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }

